Principes de comportement

Pour les enseignants du primaire et du
préscolaire
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A la fin de ce module, les apprenants
devront :

Comprendre les principes du comportement

|dentifier et comprendre |la motivation
Décrire le controle des stimuli

Comprendre les stratégies de renforcement

Décider des méthodes de punition et d'extinction
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Principes de base du comportement : Loi de |'effet
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Les comportements suivis
de résultats positifs sont
susceptibles d'étre
répéetes.
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Exemple : Un enfant est félicité pour avoir aidé un
camarade de classe, ce qui augmente la probabilite
qu'il répete ce comportement.
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Conditionnement opérant (B.F. Skinner)

l - Le renforcement l - Largement utilise

et la punition dans les interventions

éducatives pour les
fagonnent les enfants atteints de

comportements. TSA.
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La motivation dans le contexte de I'ABA
La volonte d'adopter certains comportements.

Deux types de motivation :

(Intrinsic: \ (Extrinséque : A
Intrinsic: ,
insé : Récompenses externes
Intrinseque :
Satisfaction interne (par (par exemple, des
exemple, lire pour le plaisir) autocollants pour un bon
S SR e comportement)
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Opérations de motivation :

Operations d'etablissement (OE) :
Augmente l'efficacite d'un stimulus en tant que
renforcateur.

- Opéerations d'abolition (OA) : Diminue l'attrait
d'un stimulus en tant que renforcgateur.
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Exemple de motivation en action

Scénario : Un enfant se désintéresse de
'heure de la tablette comme recompense.

" Solution : Introduire de nouvelles activités
_preferees pour le remotiver. )
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Controle du stimulus

- Un stimulus évoque un comportement particulier en raison
de I'historique du renforcement.

Termes clés :
- Stimulus discriminant : Encourage un comportement.
- S-delta : Signale qu'un comportement n'est pas encourage.
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Exemple de contrdle du stimulus

- Scénario : Indices visuels et auditifs pour les - Application : Utiliser des minuteries et des

périodes de transition. chansons pour signaler les transitions,
aider les enfants a se préparer et réduire
I'anxiété.
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Renforcement

esearch & Education Hub
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Exemple de renforcement

. Scénario : augmentation de l'interaction sociale.
. Application : Les félicitations verbales et les petites reécompenses
renforcent les interactions sociales appropriées.
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Regles d'utilisation du renforcement
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La punition

Reduire le comportement en introduisant ou en supprimant des
stimuli.
- Types de punitions :

- Punition positive : Ajout d'une consequence aversive.

- Punition negative : Suppression d'un stimulus desire.
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Utilisation éthique de la punition

N'utiliser que - Veiller a ce que Toujours l'associer a
lorsque le la punition soit 'enseignement de

comportements

renforcement proportionnelle et -
appropries.

positif echoue. minimale.
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'extinction

- Diminuer progressivement le comportement indesirable en
supprimant le renforcement.

- La coherence est essentielle.
- Enseigner des comportements alternatifs.

Exemple d'extinction

- Scénario : Un enfant crie pour attirer |'attention.

- Solution : L'enseignant ne réagit plus aux cris mais renforce les
comportements plus calmes.
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Pratique

. Choisissez un comportement que vous souhaitez améliorer.

- Appliquer les principes de motivation, de contréle du stimulus et de
renforcement.
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Résumé des points clés

. Motivation : Elle conduit le comportement en établissant et en
supprimant des opérations.

- Renforcement : Augmente les comportements souhaités.

. Controle du stimulus : Il donne des indices et renforce les
comportements.

- Punition : Réduit les comportements, mais doit étre utilisée avec
prudence.

. Extinction : Diminue les comportements en supprimant le
renforcement.
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La conclusion and Q&A
Questions?
/"‘!lw

o)

(5\@’ 2N
2 R ‘, iNnFINiTIVITY R
& q i f D E Sg I G r\%! L }@g Es‘ g (E,\Sffundedrby the

ropean Union
CENTAR ZA AUTIZAM



O ° 2 OQ
O Q‘ ®
Jevous @

@ remercie
O

&a¢ :
T (INSIDE Quimese. &5 e gl guemimviry

e

European Union

CENTAR ZA AUTIZAM



